Zalacznik do Uchwaly

Nr XXXV11/295/2018

Rady Miejskiej w Poniecu

z dnia 25 wrzes$nia 2018 roku

STATUT
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W PONIECU

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Poniecu, zwany w dalszej czg¢$ci statutu "Osrodkiem"
dziala na podstawie i w granicach obowigzujacych aktow prawnych, w szczegolnosci:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1508),
2) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 994 ze¢
zm.),
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2077
ze zm.),
4) ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 roku o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 395 ze
zm.),
5) ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzagdowych (t.j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 1260),
6) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku kodeks postgpowania administracyjnego (t.j. Dz. U.
z 2017 r. poz. 1257 ze zm.),
7) ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o swiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
1952 ze zm.),
8) ustawy z dnia 7 wrzes$nia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (t.j. Dz.
U. z 2018 r. poz. 554 ze zm.),
9) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 roku o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunow (t.j. Dz.
U. z 2017 r. poz. 2092),
10) ustawy z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (t.j. Dz. U. z
2017 r. poz. 1851 ze zm.),
11)  ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. z
2015 r. poz. 1390),
12)  ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t.].
Dz. U. z 2018 r. poz. 998 ze zm.),
13)  ustawy z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkaniowych (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
180 ze zm.),
14)  ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 755 ze zm.),
15)  ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz. U.
z 2016 r. poz. 1860 ze zm.),
16)  ustawy z dnia 5 grudnia 2014 roku o Karcie Duzej Rodziny (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1832
zezm.),
17)  ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1510),
18)  ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (tj. Dz. U. z
2017 r. poz. 1778 ze zm.).
§ 2. 1. Osrodek jest samodzielng jednostka organizacyjng Gminy Poniec, dzialajaca jako



jednostka budzetowa.

2. Osrodek jest jednostka nieposiadajaca osobowosci prawnej, finansowang ze Srodkéw
wlasnych gminy i srodkdéw administracji rzadowej na zadania wlasne i zlecone.

3. Osrodek jest bezposrednim organizatorem i wykonawca zadan z zakresu pomocy
spotecznej wynikajacych z polityki spolecznej panstwa i gminy.

4. Bezposredni nadzoér nad funkcjonowaniem Osrodka sprawuje Burmistrz Ponieca.

5. Obszarem dziatania Osrodka jest teren miasta i gminy Poniec.

6. Siedziba Osrodka znajduje si¢ w Poniecu przy ul. Krobskiej 45a.

7. Osrodek uzywa pieczeci podtuznej z pelnym brzmieniem nazwy i adresem siedziby.

II. ZAKRES DZIALANIA OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

§ 3. Celem dziatania Os$rodka jest:
1) umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg
one w stanie pokona¢ wykorzystujac wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci;
2) wspieranie o0sob i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb
1 umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnos$ci cztowieka;

3) doprowadzenie 0sob i1 rodzin do zyciowego usamodzielnienia oraz integracji ze sSrodowiskiem.

§ 4. 1. Zadania pomocy spolecznej realizowane przez Osrodek polegaja w szczegdlnosci na:
1) przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawa swiadczen;
2) pracy socjalnej;
3) prowadzeniu i rozwoju niezbg¢dnej infrastruktury socjalnej;
4) analizie 1 ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spolecznej;
5) realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;
6) rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych
potrzeb;
7) aktywizacji $rodowiska lokalnego przez inspirowanie dziatan, na rzecz eliminowania lub
ograniczania patologii spotecznych z mozliwoscig pozyskiwania srodkdw pozabudzetowych, w tym
pochodzacych z programéw Unii Europejskiej.
2. Osrodek realizuje zadania pomocy spoteczne;j:
1) ustawowo zlecone lub powierzone Gminie przez Wojewode Wielkopolskiego,
2) wlasne gminy wynikajace z ustawy o pomocy spoteczne;.
3. Ponadto Os$rodek realizuje zadania wynikajace z odrgbnych ustaw, w szczego6lnosci takie
jak:

1) prowadzenie postepowania administracyjnego i podejmowanie decyzji w indywidualnych



sprawach z zakresu §wiadczen rodzinnych,

2) prowadzenie postgpowania administracyjnego i podejmowanie decyzji w indywidualnych
sprawach z zakresu zasitkow dla opiekundw,

3) prowadzenie postepowania wobec dluznikow alimentacyjnych, postepowania w sprawach
swiadczen z funduszu alimentacyjnego 1 podejmowanie decyzji w sprawach funduszu
alimentacyjnego,

4) udzielanie wsparcia rodzinom przezywajacym trudnos$ci w wypetnianiu funkcji opiekunczo —
wychowawczych realizowanego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny 1 systemie pieczy zast¢pczej,

5) prowadzenie postgpowania w sprawach $wiadczenia wychowawczego, a takze wydawania
w tych sprawach decyzji,

6) prowadzenie postepowania administracyjnego i podejmowanie decyzji w indywidualnych
sprawach z zakresu dodatkow mieszkaniowych 1 dodatkéw energetycznych,

7) realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 5 grudnia 2014 roku o Karcie Duzej Rodziny,

8) prowadzenie postepowania w sprawach jednorazowego $wiadczenia z tytulu urodzenia
dziecka, u ktérego zdiagnozowano cigzkie 1 nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng
chorobe zagrazajaca jego zyciu, ktore powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub
w czasie porodu, w tym do wydawania w tych sprawach decyzji,

9) opracowanie 1 realizacja gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz
ochrony ofiar przemocy w rodzinie, a takze zapewnienie obslugi organizacyjno — technicznej
Zespotu Interdyscyplinarnego,

10) opfacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spolecznego

1 sktadki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby okreslone przepisami prawa.

§ 5. Przy realizacji zadan statutowych Osrodek wspotpracuje z organami administracji
rzadowej oraz samorzadowej na szczeblu gminy, powiatu 1 wojewddztwa, urzgdami, instytucjami
1 organizacjami spolecznymi, Kosciotem Katolickim, innymi ko$ciolami 1 zwigzkami
wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, sagdami, prokuraturg, komornikami, pracodawcami
oraz osobami prawnymi 1 fizycznymi oraz innymi podmiotami realizujacymi cele i zadania

z zakresu zadan okreslonych w statucie Osrodka i wynikajacymi z przepisow prawa.



I11. ORGANIZACJIA T ZARZADZANIE OSRODKIEM

§ 6. 1. Osrodkiem kieruje, a takze odpowiada za jego dzialalno$¢ oraz prawidlowag
realizacj¢ powierzonych zadan Kierownik O$rodka.

2. Kierownika O$rodka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Ponieca, ktory jest zwierzchnikiem
stuzbowym Kierownika Osrodka.

3. Kierownik dziala na podstawie pelnomocnictw 1 upowaznien udzielonych przez
Burmistrza do prowadzenia postepowan i wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych
sprawach nalezacych do wlasciwosci gminy oraz z zakresu innych spraw przekazanych ustawowo.

4. Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 3 moze by¢ takze udzielone innej osobie na
wniosek kierownika Osrodka.

5. W celu realizacji zadan statutowych Osrodka, Kierownik uprawniony jest do wydawania
zarzadzen, regulaminow i instrukcji.

6. Do zadan Kierownika nalezy w szczegolnosci:

1) reprezentowanie Osrodka Pomocy Spotecznej na zewnatrz,

2) racjonalne gospodarowanie funduszami w ramach wydzielonych srodkow w budzecie,

3) gospodarowanie sktadnikami majatku pozostajacymi w dyspozycji Osrodka, zapewnienie jego
ochrony i1 nalezytego wykorzystania,

4) opracowanie planéw dziatania Osrodka i przedktadanie sprawozdan z ich wykonania,

5) przekazywanie Burmistrzowi Ponieca informacji na temat sytuacji finansowej 1 biezace]
dzialalnosci Osrodka.

7. Kierownik jest pracodawca w rozumieniu przepisOw prawa pracy w stosunku do
wszystkich pracownikow zatrudnionych w Osrodku.

8. Podzial czynnosci, uprawnien 1 odpowiedzialnosci pracownikow Osrodka okreslaja
indywidualne zakresy czynnosci.

9. Szczegdlowy zakres dzialania i zasady funkcjonowania Os$rodka z uwzglednieniem
struktury organizacyjnej okresla Regulamin Organizacyjny Osrodka Pomocy Spotecznej w Poniecu.

10. Szczegdtowy zakres dziatania 1 zasady funkcjonowania i obowigzkow Kierownika,
w tym jego odpowiedzialnos¢ stluzbowg okresla Burmistrz Ponieca, ktéry jest zwierzchnikiem
stuzbowym Kierownika.

11. Prac¢ 1 obowigzki pracownikdw Os$rodka reguluja przepisy o pracownikach

samorzadowych 1 przepisy ustawy o pomocy spolecznej oraz inne przepisy szczegolne.



IV. GOSPODARKA FINANSOWA

§ 7.1. Osrodek jest jednostka budzetowa i prowadzi gospodarke finansowa na zasadach
przewidzianych dla jednostek budzetowych, zgodnie z przepisami ustawy o finansach publicznych.

2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy uwzgledniajacy kwoty
dochodow 1 wydatkow okreslonych przez Rade Miejskg uchwatg budzetows.

3. W planie finansowym Os$rodka w ciggu roku mogg by¢ dokonywane zmiany
w nastepstwie uchwat Rady Miejskiej lub Zarzadzen Burmistrza Ponieca.

4. Ksiggowo$¢ Osrodka prowadzona jest zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowosci.

5. Osrodek w celu realizacji zadan ustawowych posiada wyodrebnione rachunki bankowe.

6. Zadania zlecone gminie realizowane sg ze srodkow budzetu panstwa, za posrednictwem
budzetu gminy, o ile przepisy nie stanowig inacze;j.

7. Zadania wilasne gminy realizowane s3 z budzetu gminy, o ile przepisy szczegdlne nie
stanowig inaczej.

8 . Odpowiedzialno$¢ za gospodarke finansowa jednostki ponosi Kierownik Jednostki i w
zakresie mu powierzonym inspektor d/s ksiggowosci.

9. Kontrole nad prawidlowa gospodarka finansowa Osrodka sprawuje Skarbnik Gminy
Poniec.

10. Zasady gospodarowania funduszem socjalnym okresla Regulamin Zaktadowego

Funduszu Swiadczen Socjalnych.

V. MIENIE OSRODKA

§ 9. 1. Na mienie O$rodka sktadajg si¢ srodki trwate 1 przedmioty nietrwate zakupione przez
Osrodek badz przekazane nieodptatnie dla prowadzenia dziatalnosci zgodnie z obowigzujacymi
w tym zakresie przepisami.

2. Osrodek gospodaruje powierzonym mieniem, zapewnia jego ochron¢ i nalezyte

wykorzystanie.

V1. POSTANOWIENIA KONCOWE

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie stosuje si¢ przepisy ustawy o pomocy

spotecznej oraz akty wykonawcze do niej, a takze inne obowigzujace przepisy prawa.



